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ATELIER 4 – Proposition 1 
 

 

SRDEII HAUTS-DE-FRANCE  
Propositions issues des ateliers de concertation 

 

Rencontre territoriale du 13 mai à Beauvais 

Défi #3 : Développer le leadership de nos filières stratégiques et d’excellence 

 

Atelier n°4 : Comment enrichir la boite à outils rev3 pour les entreprises ? 

 

NOM DE L’ACTION : Convaincre 

 

DESCRIPTION :  

Kit pédagogique rev3 

 
BESOINS / ENJEUX IDENTIFIES :  

- Savoir, faire connaître 

- Convaincre 

- Idée des compétences régionales  

 

OBJECTIFS :  

- Mieux déployer rev3 auprès des entreprises 

- Communication/formation des citoyens 

 

PUBLICS :  

- Entreprises 

- Grand public 

- Ecosystèmes  

MOYENS :  

- Cartographie des acteurs/compétences 

- Argumentaire : ROI, problématiques traitées… 

- Référentiel de formation/sessions de formation  

INDICATEURS :  

- Nombre de prescripteurs formés 

- Nombre d’entreprises engagées 

- Résultats post accompagnement  

 

ECUEILS A EVITER :  

Dilution 
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ATELIER 4 – Proposition 2 
 

 

SRDEII HAUTS-DE-FRANCE  
Propositions issues des ateliers de concertation 

 

Rencontre territoriale du 13 mai à Beauvais 

Défi #3 : Développer le leadership de nos filières stratégiques et d’excellence 

 

Atelier n°4 : Comment enrichir la boite à outils rev3 pour les entreprises ? 

 

NOM DE L’ACTION : Du solitaire au solidaire 
 

DESCRIPTION :  

Créer et renforcer les collectifs d’acteurs pour lutter contre l’isolement (en capitalisant 

notamment sur les dynamiques existantes) 

 

BESOINS / ENJEUX IDENTIFIES :  

- Partage des connaissances/des compétences 

- Influencer via des idées communes 

- Mutualisation  

 

OBJECTIFS :  

Eviter d’aller chercher ailleurs ce qui existe sur le territoire = ancrage territorial  

 

PUBLICS :  

- Ensemble des parties prenantes 

• Entreprise 

• Collectivité territoriale 

• Structure de financements 

• Formation 

• Citoyen 

 

MOYENS :  

- Création d’une plateforme numérique 

- Ressources et développement par animation, coaching, formation, représentation 

- Réunions citoyennes 

 

INDICATEURS :  

- Représentation et présence de tous 

- Nombre de projets déployés 

 

ECUEILS A EVITER :  

- Que les réunions ne mènent pas à des actions concrètes 
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- La structure pyramidale 
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ATELIER 4 – Proposition 3 
 

 

SRDEII HAUTS-DE-FRANCE  
Propositions issues des ateliers de concertation 

 

Rencontre territoriale du 13 mai à Beauvais 

Défi #3 : Développer le leadership de nos filières stratégiques et d’excellence 

 

Atelier n°4 : Comment enrichir la boite à outils rev3 pour les entreprises ? 

 

 

NOM DE L’ACTION : La transition rêvée des métiers et des formations 
 

DESCRIPTION :  

- Comment accompagner la transition des métiers 

- Intensifier les relations emploi/compétences/formation dans le cadre des activités 

rev3 : mix énergétique, transition économique et transition sociétale 

 
BESOINS / ENJEUX IDENTIFIES :  

Besoin d’une adaptation rapide sur les nouveaux métiers et pour redonner un nouveau 

souffle à des métiers délaissés (soudeur…) en s’adaptant à la stratégie de développement de 

chaque filière par territoire 

 

OBJECTIFS :  

Apporter les moyens humains et compétences pour accompagner les transitions 

 

PUBLICS :  

- Parents et enfants 

- Demandeurs d’emploi mais élargi à tout public  

 

MOYENS :  

- Hors financiers : il sera nécessaire d’avoir une vision sur les besoins basée sur la 

stratégie des entreprises et du territoire, pour une coordination entre les 

établissements, les entreprises, les filières et le territoire. 

- Moyens financiers : pour accompagner et communiquer 

 

INDICATEURS :  

- Les emplois  

- Les recherches de compétences pour les entreprises 

 

ECUEILS A EVITER :  

- La non communication/l’attentisme 

- Ne pas s’appuyer sur les initiatives en cours (notamment au sein de la Région) 
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ATELIER 4 – Proposition 4 
 

 

SRDEII HAUTS-DE-FRANCE  
Propositions issues des ateliers de concertation 

 

Rencontre territoriale du 13 mai à Beauvais 

Défi #3 : Développer le leadership de nos filières stratégiques et d’excellence 

 

Atelier n°4 : Comment enrichir la boite à outils rev3 pour les entreprises ? 

 

 

NOM DE L’ACTION : Rev’€ 
 

DESCRIPTION :  

Outils financiers rev3 

 
BESOINS / ENJEUX IDENTIFIES :  

- Amorçage 

- ROI courte durée 

 

OBJECTIFS :  

- Croissance et développement sur problématiques liées à la transition reV3 

- Améliorer l’entrée dans la démarche 

 

PUBLICS :  

Entreprise  

 

MOYENS :  

Ingénierie financière adaptée  

 

INDICATEURS :  

- Capitaux levés 

- Nombre d’entreprises accompagnées 

- Gains (CO2 KWH, emplois, indicateur RSE) 

- Projets financés/projets finançables 

 

ECUEILS A EVITER :  

- Lourdeur administrative 

- Réactivité insuffisante au lancement du dossier 

- Manque d’incitativité 

 

 


